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Методическая тема школы:

«Введение ФГОС основного общего образования»

Деятельность МО призвана способствовать: 
· обобщению и распространению передового опыта; 

· предупреждению ошибок в работе учителя; 

· методически грамотному раскрытию трудных тем, учебных предметов; 

· накоплению дидактического материала; 

· расширению кругозора учащихся; 

· активизация творческого потенциала учителей. 
Тема работы школьного методического объединения:  «Создание условий для получения качественного образования обучающихся с различными образовательными потребностями».
Цели методической работы:


Создать условия для повышения профессионального мастерства учителей начальных классов, развитие их творческого потенциала с целью совершенствования качества преподавания и воспитания личности, подготовленной к жизни в высокотехнологическом, конкурентном мире. 

Задачи:
1. Создание оптимальных условий (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновления и реализации основных образовательных программ образовательного учреждения, включающего три группы требований в соответствии с ФГОС. 

2. Создание благоприятных условий для формирования и развития интеллектуального и творческого потенциала учащихся. 

3. Создание комфортной образовательной среды на основе индивидуальной работы с обучающимися с учетом возрастных, психологических особенностей. 

4. Создание оптимальных условий для формирования и развития полноценной психически и физически здоровой личности с устойчивым нравственным поведением, способной к самореализации и самоопределению в социуме. 

5. Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни. 

6. Повышение профессиональной компетентности педагогов в соответствии с требованиями ФГОС НОО 2-го поколения. 

7. Совершенствование работы учителей, направленной на формирование у обучающихся ключевых компетентностей. 

8. Обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового педагогического опыта, для развития мотивации к профессиональному и творческому росту.

Ожидаемые результаты работы: 
· рост качества знаний обучающихся; 

· развитие метапредметных компетенций обучающихся; 

· овладение учителями МО системой преподавания предметов в соответствии с новым ФГОС; 

· создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД. 

Направления работы МО учителей начальных классов на 2021 - 2022 учебный год:

Аналитическая деятельность:
· Анализ методической деятельности за 2020 - 2021 учебный год и планирование на 2021 - 2022 учебный год.

· Анализ посещения открытых уроков.

· Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).

· Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.

Информационная деятельность:
· Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.

· Пополнение тематической папки «Методические объединения учителей начальных классов».

Организационная и учебно-воспитательная деятельность:
· Заседания методического совета.

· Изучение нормативной и методической документации по вопросам  образования. Отбор содержания и составление учебных программ.

· Утверждение индивидуальных программ по предметам.

· Взаимопосещение уроков  учителями с последующим самоанализом  достигнутых результатов.

· Выработка  единых  требований  к  оценке  результатов  освоения программы  на основе  разработанных образовательных стандартов по предмету.

· Организация открытых уроков по определенной теме с целью обмена  опытом.

· Организация и проведение предметных недель в школе.

· Организация и проведение  предметных олимпиад, конкурсов, смотров. 

· Выступления учителей начальных классов на МО, педагогических советах. 

· Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации педагогических кадров.

· Развивать систему работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.

· Оказывать социально – педагогическую поддержку детям группы «особого внимания», активизировать работу по профилактике безнадзорности и беспризорности, преступлений и правонарушений среди обучающихся.

· Сохранять и укреплять здоровье обучающихся  и педагогов, воспитывать потребность в здоровом образе жизни.

Методическая деятельность:
· Методическое сопровождение преподавания по новым  образовательным стандартам второго поколения в начальной школе.

· Работа над методической темой, представляющей реальную необходимость и профессиональный интерес.

· Совершенствование  методического уровня педагогов в овладении  новыми педагогическими технологиями, через систему повышения квалификации и самообразования каждого учителя.  Внедрение  в практику  работы всех учителей  МО технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы

· Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.

· Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового  педагогического опыта в различных формах;

· Пополнение методической копилки необходимым информационным материалом для оказания помощи учителю в работе;

· Методическое сопровождение самообразования и саморазвития педагогов;   ознакомление с методическими разработками различных авторов.

· Совершенствование форм работы с одарёнными детьми.

· Создание благоприятного психолого-педагогического климата для реализации индивидуальных способностей обучающихся с ОВЗ.

Консультативная деятельность:
· Консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и тематического планирования.
· Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
· Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС.

План работы по основным  направлениям деятельности:

Раздел 1. Организационно-педагогическая деятельность.
Задачи: 
· повышение профессиональной культуры учителя через участие в реализации методической идеи; 

· создание условий для повышения социально-профессионального статуса учителя.
Задачи:
1. Обеспечить учебно-методическую поддержку реализации ФГОС второго поколения и ФГОС обучающихся с ОВЗ в 2021 – 2022 учебном году, продолжая изучать нормативные документы и разрабатывать рабочие образовательные программы ФГОС второго поколения и ФГОС обучающихся с ОВЗ.

2.Продолжить изучение и применение современных инновационных психолого-педагогических технологий и систем образования.

3.Продолжить работу по формированию общеучебных и исследовательских умений у младших школьников

4.Продолжить работу, направленную на индивидуализацию и дифференциацию образовательного процесса, активировав внимание на работе с мотивированными детьми.

5.Развивать самооценку учащихся, применяя технологию оценивания образовательных достижений.

6.Создать условия для реализации творческого потенциала педагогов, поддерживать и стимулировать инициативу учителей, развивать и совершенствовать различные формы методической деятельности.

Ожидаемые результаты работы:
- Повышение эффективности и качества образования в начальной школе в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта.

- Повышение профессиональной компетентности учителей в условиях реализации ФГОС НОО.

- Обновление информационно-методического обеспечения.

- Рост качества знаний обучающихся.

- Овладение измерительным инструментарием по осмыслению собственного уровня профессиональной компетентности.

- Овладение различными формами системы оценивания образовательных результатов учащихся начальных классов.

- Создание необходимых условий для овладения детьми способами и приёмами работы с учебным оборудованием на занятиях, и во внеурочное время под руководством педагога, индивидуально или в группе.

- Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД.

- Участие педагогов и учащихся начальных классов  в конкурсах, олимпиадах, конференциях различных уровней.
Направления работы:
Аналитическая деятельность:

1.  Анализ методической деятельности  за 2020/2021 учебный год и планирование на 2021/2022учебный год.

2. Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).

3. Анализ работы педагогов с целью оказания помощи. 

Информационная деятельность:
1. Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.

2. Продолжение знакомства с ФГОС начального общего образования и среднего образования. 

3. Пополнение тематической папки «Методическое объединение учителей начальных классов».

4. Подготовка и выбор аттестационных работ для промежуточной аттестации.

 

Консультативная деятельность:

1. Консультирование педагогов по вопросам тематического планирования.
2. Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.

3. Консультирование педагогов  по вопросам в сфере формирования  универсальных учебных действий в рамках ФГОС 

 Научно-методическая работа:

1. Основные направления модернизации учебного процесса: дальнейшее внедрение новых     современных технологий, позволяющих переосмыслить содержание урока  с целью формирования основных компетентностей  у  учащихся.

2. Взаимопосещение уроков. 

3. Проведение открытых уроков учителями  МО. 

4.  Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи  педагогам в период подготовки к аттестации.

Диагностическое обеспечение.  Внутришкольный контроль.

1. Утверждение рабочих программ.

2. Диагностика  учащихся 1-4 классов.

3. Проведение и анализ промежуточной аттестации по предметам. 

Работа с обучающимися.

1. Организация и проведение предметных недель начальных классов.

2. Организация и проведение муниципальных, региональных, федеральных и международных конкурсов.

Работа по преемственности.

1. Приглашение воспитателей дошкольной группы к первоклассникам с целью ознакомления со школьными программами и требованиями.

2. Проведение открытых уроков для воспитателей подготовительных групп д/с.

3. Посещение будущими классными руководителями и учителями - предметниками уроков и мероприятий 4- классников.

4. Посещение учителями начальных классов уроков 5- классников.

5. Проведение педагогического консилиума по адаптации 5 – классников.

Организационные формы работы:
1.  Заседания методического объединения. 

2.  Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеклассной деятельности.

3.  Взаимопосещение уроков педагогами.

4.  Выступления учителей начальных классов на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических советах. 

5.  Повышение квалификации педагогов на курсах. Прохождение аттестации педагогических кадров. 

Тематика заседаний ШМО на 2021 - 2022 учебный год

	Дата
	Содержание работы
	Ответственные
	Мероприятия
	Ответственные

	август
	Заседание №1

Тема: «Организация методической работы учителей начальных классов на 2021– 2022 учебный год».

Цель: Обсудить основные направления работы по плану МО учителей начальной школы на 2020– 2021 учебный год. Обеспечение нормативно-методического сопровождения учебно-воспитательного процесса.
Содержание работы: 

1. Корректировка и утверждение плана работы МО на 2020 – 2021 уч. г.

2. Корректировка и  утверждение тем  самообразования учителей.

3. Утверждение календарно-тематического планирования по предметам на 2021 – 2022 учебный год.
4. Обсуждение и согласование рабочих программ по предметам и внеурочной деятельности на 2020 – 2021 учебный год.
5. Соблюдение единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации.
6. Уточнение сроков проведения входных контрольных работ по русскому языку и математике (2 – 4 классов) и их итоги.

7. Актуализация нормативных требований СанПиНа, охраны труда для всех участников образовательного процесса.
8. Особенности работы образовательной организации в условиях сложной эпидемиологической ситуации.

	Ефимова Г.В.

Лазарева Л.В.

Учителя нач.классов
	
	

	сентябрь
	· Проведение стартовой диагностики для первоклассников.

· Проведение административных входных контрольных работ по литературному чтению, русскому языку и математике во 2-4 классах.
· Посещение уроков в  первых классах  по вопросам преемственности «Д/с-школа»
· Посещение учителями начальных классов уроков в 5 классах
· Мониторинг техники чтения
	Лазарева Л.В.

Макарова С.Б. Ганельд О.Г.

Учителя 2-4 кл.

Лазарева Л.В.

Учителя 2-4 кл.
	· Заседание методического совета школы
	Ефимова Г.В.



	октябрь
	
	
	· Малый педсовет: «Организация адаптационного периода в 1 классе в соответствии с ФГОС».

· Малый педсовет по преемственности между начальным и средним звеном.
	Лазарева Л.В.

Макарова С.Б. Ганельд О.Г.



	ноябрь
	Заседание №2 «Современный урок в соответствии с ФГOC HOO - индивидуальная стратегия профессионального роста».

Содержание:

 1. Особенности структуры урока в начальной школе в соответствии ФГОС.

2. Технологическая карта урока – как новый вид методической продукции педагога. 

3.Самоанализ урока (рефлексия) как средство самосовершенствования педагога.

	Ефимова Г.В.

Соловьева О.А.

Макарова С.Б.

Лазарева Л.В.
	· Участие во Всероссийской игре по русскому языку «Русский медвежонок».
· Общешкольное родительское собрание
	Учителя 2-4 классов

Учителя 1-4 классов

	декабрь
	· Проведение административных контрольных работ за 1 полугодие в 1-4 классах

· Мониторинг техники чтения в 1-4 классах.
	Учителя 1-4 кл.
	· Международный конкурс по английскому языку  «Британский бульдог»

· Новогодние утренники 
	Ефимова Г.В.

кл.рук-ли 2-4 классов

	январь
	Заседание №3 
Тема: Инновационный подход к организации контрольно-оценочной деятельности в условиях реализации ФГОС HOO.

Цель: повышение профессиональных компетенций учителей нач.классов по предложенной теме, использование  наиболее эффективных технологий оценивания.
Содержание: 
1. Оценка и отметка в современных образовательных системах.
2. Организация эффективной контрольно-оценочной деятельности.
3. Методы педагогической диагностики в соответствии с новым ФГОС.

4. Технология оценивания образовательных достижений учащихся в рамках ФГОС.

5. Итоги проведения декады начальных классов.

6. Результаты административных к/р по математике и русскому языку за Ι полугодие 2021 – 2022 учебного года.
	.

Кураторова Н.А.

Ганельд О.Г.

Лаврикова Т.Н.

Воробьева Г.А.

Ефимова Г.В.

Учителя нач.классов
	· Предметная неделя начальных классов.


	

	март
	Заседание №4 

Тема: Развитие творческого потенциала личности младшего школьника через организацию внеурочной деятельности в условиях реализации ФГОС»
Цель: изучение и распространение опыта по проблеме формирования творческого потенциала школьников.
Повестка:
1. Создание условий для полноценного интеллектуального и творческого развития учащихся младших классов, их успешной адаптации в образовательной и социальной среде.
2. Содержательное и методическое  обеспечение занятий  внеурочной деятельностью.
3. Семья и школа: пути эффективного взаимодействия для успешной реализации внутреннего потенциала младшего школьника.
4.Проектная деятельность младших школьников во внеурочное время.
5. Мониторинг эффективности и предполагаемые  результаты в ходе реализации внеурочной деятельности.
	Герцен А.Д.

Копина Ю.В.

Гроль Т.Н.

Лазарева Л.В.

Учителя нач.кл.
	· Игровой конкурс «Золотое руно»

· Конкурс-игра «Кенгуру»


	Учителя 2-4 классов

Учителя 2-4 классов



	апрель
	· Проведение родительского собрания для родителей будущих первоклассников.

· Проведение родительского собрания для родителей будущих четвероклассников по выбору модуля комплексного учебного курса ОРКСЭ.

· Организация и проведение ВПР в 4 классе.

· Проведение комплексных контрольных работ в 1-4 классах.
	Ефимова Г.В Кураторова Н.А.

Копина Ю.В.

Учителя 1-4 кл.


	· Всеросийский конкурс «ЧИП»
	Учителя начальных классов

	май
	· Проведение административных итоговых контрольных работ в 1-4 классах.

· Мониторинг техники чтения в 1-4 классах

· Мониторинг метапредметных результатов.

Заседание №5

Тема:  Результаты деятельности педагогического коллектива начальной школы по совершенствованию образовательного процесса.
Цель: проанализировать результаты деятельности МО, определить проблемы и пути их коррекции. 
Содержание работы:
1. Совместный анализ итоговых комплексных работ  и итогов промежуточной аттестации.

2. Анализ работы ШМО за 2021/2022 учебный год. 
3. Обсуждение тем самообразования на 2022 – 2023 уч. год, плана повышения квалификации учителей.
4. Обсуждение перспективного плана работы ШМО в 2022-2023 учебном году. 
5. Отчеты по самообразованию.
	Учителя 1-4 классов

Лазарева Л.В.

Ефимова Г.В.

Учителя нач.классов
	· Организация летнего отдыха учащихся.

· Выпускной вечер в 4 классе.
	Начальник летнего оздоровительного лагеря.

Макарова С.Б.

Ганельд О.Г.


